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a Agenda Ciudadana es una ruta de trabajo en la que
convergen las iniciativas del Club Deportivo Gigantes,

la Asociacion para el Desarrollo Integral (ASODI), la
Corporacion para el Desarrollo Cultural (Cultura Diversa) y el
Colectivo Juvenil Dejando Huellas, de cara a la incidencia en
espacios publicos de toma de decisiones en el municipio de
Buenos Aires.

Bajo esta premisa, la Agenda Ciudadana se presenta como un
documento que logra identificar una serie de problematicas
que se evidencian en el municipio y que impiden el goce

de los derechos por parte de sus habitantes. Por tanto, es

un documento que, nutrido con la participacion de nifias,
nifios, adolescentes, jovenes y organizaciones sociales,
funciona como diagnéstico de las situaciones que afectan

la cotidianidad de las personas y que por ello deberian ser
priorizadas por la administracion municipal.

Ademas de contar con un diagndstico, la Agenda es una
apuesta de incidencia que impulsa propuestas aterrizadas a la
realidad del municipio, buscando que la inversion focalizada
de los recursos publicos a través de politicas, programas,
proyectos y acciones de gobierno contribuyan a la solucién
de las situaciones que afectan el ejercicio pleno de los
derechos.

Finalmente, se resalta que la Agenda Ciudadana fue
elaborada en el marco del proyecto Lidero con Voz,
implementado por Fundacion PLAN y Foro Nacional por
Colombia Capitulo Suroccidente, con la cofinanciacion de la
Unién Europea y PLAN Suecia.




METODOLOGIA

La Agenda Ciudadana se formuld bajo el liderazgo de cuatro
organizaciones de la sociedad civil de tres corregimientos del
municipio de Buenos Aires: Club Deportivo Gigantes y Asociacion
para el Desarrollo Integral (Honduras), Cultura Diversa (Munchique)
y Dejando Huellas (San Francisco), a partir de la puesta en marcha
de los momentos 1y 2 de la siguiente ruta de incidencia.

TA DE

INCIDENCIA
PRIMER MOMENTO

Recoleccién de datos.

q .
. 0.. Formulacion de .
propuestas para la
agenda de incidencia.

TERCER MOMENTO 4

Encuentros de gobernanza
con actores claves.

CUARTO MOMENTO

Encuentros con
alcaldes y alcaldesas.

Incidencia en formulacion
de planes de desarrollo.

SEXTO MOMENTO

Seguimiento y control social.




MOMENTO 1.
RECOLECCION DE DATOS

El desarrollo de este momento partid
de la identificacion y definicion de
los temas a consultar, lo que arrojo
como resultado la definicion de seis
ejes estratégicos: participacion;
construccion de paz; género;
deporte; educacioén, etnoeducacion
y cultura; desarrollo productivo, y
seguridad alimentaria.

Posteriormente, las OSC definieron
los instrumentos de recoleccion

de informacion, a partir de la
elaboraciéon de preguntas que
permitieron recoger las principales
probleméaticas que afectan el ejercicio
de los derechos de los habitantes

de sus comunidades sobre los

ejes estratégicos priorizados y

las alternativas de soluciéon que le
propone a la administracion municipal

MAPA POLITICO DE
BUENOS AIRES
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para su garantia. Como resultado

de este ejercicio, se elaboraron dos
instrumentos de recoleccion de
informacion: uno dirigido a nifas,
nifios, adolescentes y jovenes, y otro
a las personas que integran las OSC.

Adicionalmente, es importante indicar
que las OSC disefiaron y lideraron
cuatro talleres de consulta, con
metodologias ludicas, dirigidos a
nifias, nifios, adolescentes y jévenes
de sus comunidades, garantizando
asi que sus voces fueran tenidas

en cuenta para la formulacion de la
Agenda Ciudadana.

Finalmente, se destaca que la
recoleccion de datos conto con la
participaron de 88 personas: 46
mujeres y 42 hombres.
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MOMENTO 2. FORMULACION DE PROPUESTAS
PARA LA AGENDA DE INCIDENCIA

Una vez finalizado el momento de recoleccion de datos, se realizé
un ejercicio de validacion en el que las OSC lograron ponerse de
acuerdo sobre las problematicas y las alternativas de solucién
claves para plasmar en la Agenda Ciudadana.

Adicionalmente, se hizo un ejercicio de revision e informacién
secundaria a partir de los sistemas de informacion del Estado y de
instrumentos de planeacion municipal disponibles, lo que permitié
contrastar los datos obtenidos en los talleres de consulta.

Ahora bien, la Agenda Ciudadana permitira, en su fase de
movilizacién, propiciar procesos de encuentro y dialogo con
tomadores de decisiones y con actores claves del territorio que
pueden contribuir a materializar los intereses de las OSC que se
encuentran plasmados en el documento.

Para lograrlo, las organizaciones pondran en marcha los demas
momentos de la ruta de incidencia que consisten en lo siguiente.

MOMENTO 3. ENCUENTROS DE GOBERNANZA CON ACTORES CLAVES

Se realiza a partir de la identificacién de actores claves para
presentar la Agenda y definir comités de impulso en espacios de
toma de decisiones.

Se desarrolla a partir de la generaciéon de espacios de dialogo
para presentar las agendas y establecer acuerdos que permitan
promover la participacion de las OSC en la formulacion del
Plan de Desarrollo.

MOMENTO 4. ENCUENTROS CON ALCALDES Y ALCALDESAS /\ /

MOMENTO 5. INCIDENCIA EN FORMULACION DE PLANES DE DESARROLLO o=

Se propendera por que las OSC participen en asambleas de
corregimientos, veredas y barrios y en reuniones con los equipos
formuladores del Plan de Desarrollo para posicionar la Agenda.

BEERER

MOMENTO 6. SEGUIMIENTO Y CONTROL SOCIAL

Se lograra a partir del establecimiento de encuentros con

funcionarios publicos para la recoleccion de informacion sobre \/~

los resultados de la gestion, la participacion en los ejercicios de

rendicion de cuentas, la consulta de documentos de rendicion de /79
cuentas y la socializacion de los resultados del seguimiento en el 4
marco de las Asambleas de las OSC.



AP»UESTA DE LA AGENDA

Posicionar las propuestas de organizaciones de
la sociedad civil en la agenda gubernamental del
municipio de Buenos Aires y en sus instrumentos
de planeacion territorial, especialmente en el
Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, para
aportar a la solucion a problematicas que afectan
la garantia de los derechos en relacién con el
desarrollo territorial sostenible, el fortalecimiento
de la gobernanza democratica, la igualdad de
género, la construccion de paz y la proteccion
del medio ambiente.

| £ 1) CARACTERISTICAS DE LA POBLACIGN EN BUENOS AIRES

La poblacion total del municipio de Buenos Aires, proyectada a 2023, fue
de 35.168 habitantes; 17.722 mujeres y 17.446 hombres (DANE, 2020).

Grafico 1. Poblacién por mujeres y hombres (2023)
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Fuente: DANE (2020)




Tabla 1. Distribucién poblacién menor a 29 afios hombres y mujeres durante el 2023

(__ Edades | Mujeres | Hombres

5 a9 afos 1.310 1.277
10 a 14 afios 1.352 1.351
15 a 19 aflos 1.594 1.555
20 a 24 afios 1.455 1.474
25 a 29 afios 1.428 1.381

Fuente: DANE (2020).

Frente a la distribucion territorial de la
poblacién, se pudo establecer que el

5% del total se encuentra ubicada en la
cabecera municipal, mientras que el 95%
esta en los centros poblados o zonas
rurales dispersas (Alcaldia Municipal de
Buenos Aires, 2020).

De otra parte, es importante anotar que
de acuerdo con las proyecciones del
DANE (2018), el 68% de la poblacion

del municipio se autorreconoce como
negra, afrodescendiente, raizal y
palenquera, mientras que el 16% se
autorreconoce como indigena; el 16% no
se autorreconoce perteneciente a ningin
grupo étnico.
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El Instituto Nacional de Medicina Legal

y Ciencias Forenses (2023) reportd que
durante el 2022 la tasa de examenes
médicos legales por presunto delito sexual
contra nifios, nifias y adolescentes fue de
cinco, todos a mujeres ubicadas en zonas
rurales; una de ellas fue identificada como
indigena. Sobre los casos de violencia
intrafamiliar, se reportaron cinco casos
contra mujeres entre los 19 y 28 afios; cuatro
de ellas se encontraban en zona rural y una
en la zona urbana.

VNS

Frente a la tasa de violencia de pareja
cuando la victima esta entre los 18 y 28
afnos, se reportaron cinco casos de mujeres;
cuatro ubicadas en zona rural y una en la
zona urbana; una de ellas identificada como
indigena, dos como afrodescendientes y dos
sin pertenencia étnica (Instituto Nacional de
Medicina Legal y Ciencias Forenses, 2023).

De otra parte, durante el 2022 se
presentaron 18 homicidios de personas
jovenes entre los 18 y los 28 afios; 15 contra
hombres y 3 contra mujeres. Seis de estos
hechos ocurrieron en la zona urbana, 11 en
la zona rural y de un caso no se cuenta con
informacion. Frente a la pertenencia étnica
de las victimas, se destaca que tres fueron
contra personas indigenas, siete contra
personas mestizas y ocho contra personas
identificadas como afrodescendientes
(Instituto Nacional de Medicina Legal y
Ciencias Forenses, 2023).

Sobre los casos de violencia interpersonal
cuando la victima esta entre los 18 y los
28 afos, se reportaron dos casos: uno
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contra hombre y uno contra mujer (Instituto
Nacional de Medicina Legal y Ciencias
Forenses, 2023).

Ahora bien, de acuerdo con informacion del
Sistema Integrado de Informacién sobre
Violencias basadas en Geénero del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, durante el
2023 se reportaron 46 casos, de los cuales
el 80,43% fueron contra mujeres. El 72%

de estas mujeres se autorreconoce como
como negras, afrodescendientes, raizales

0 palenqueras, evidenciando una conexion
entre la violencia de género y las identidades
étnicas especificas. Ademas, se destaca que
18 de estos casos involucraron a menores
de edad, lo que subraya la necesidad
urgente de adoptar medidas efectivas para
proteger a nifias y adolescentes.

Se pudo establecer que el municipio de
Buenos Aires cuenta con una Politica
Publica de las Mujeres. Sin embargo, este
instrumento no cuenta con un plan de accion
que permita establecer el nivel de avance en
su implementacion.

De otra parte, se reconoce la capacidad
organizativa de las mujeres y sus habilidades
para el ejercicio del liderazgo social en el
municipio. Esto quedd en evidencia con el
mapeo de organizaciones de la sociedad
civil desarrollado por el proyecto Lidero con
Voz en el que se pudo establecer que de

las 52 organizaciones identificadas, 31 son
lideradas por mujeres.

-_ o
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(Qué proponemos para avanzar?

Fortalecer, acompafar y promover el desarrollo de liderazgos de nifias, adolescentes, j6venes
y mujeres adultas y sus iniciativas y promover la transparencia en la toma de decisiones,
fomentando una cultura de la participacion ciudadana y ejercicios de rendicion de cuentas
con perspectiva de nifiez, juventud y diversidad étnica y de género (Decalogo por una buena

Gobernanza, 2023).

Contribucion al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Poner fin a todas las formas de Garantizar la adopcién en todos los niveles de
discriminacion contra las mujeres y las | decisiones inclusivas, participativas y representativas
nifas. gue respondan a las necesidades.

IGUALDAD
DE GENERO

¢

PAZ, JUSTICIA
1 6 EINSTITUCIONES

SOLIDAS

Garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos los de

planificacién de la familia, informacién y educacion.
Promover la salud mental y el bienestar.

SALUD
Y BIENESTAR

e

» Formular e implementar el plan de accién » Fortalecer la ruta de atencion frente a

de la Politica Publica de las Mujeres en el
municipio.

» Apoyar proyectos e iniciativas que
le apuesten al fortalecimiento de las
practicas y procesos organizativos de las
mujeres bonaerenses.

» Asignar presupuesto a las acciones que
implementa el Enlace de Género para
aumentar el impacto y alcance de las
intervenciones.

» Promover iniciativas que fomenten el
respeto, la aplicacion y el conocimiento
de los derechos sexuales y reproductivos,
garantizando el acceso a informacion
y servicios que permitan a las mujeres
tomar decisiones informadas sobre su
salud y bienestar.

C

violencias contra las mujeres.

» Disefar programas que aborden las

desigualdades de género en distintos
ambitos.

» Garantizar la inclusion activa de las mujeres

en instancias de participacion ciudadana y
en espacios publicos y comunitarios en los
que se tomen decisiones.

» Propiciar la participacion de las mujeres

en roles de liderazgo dentro de la
administracion local.

» Generar alianzas con organizaciones y

entidades locales que cuenten con la
capacidad de llegar a corregimientos y
veredas para promover los derechos de
nifias, mujeres y personas con identidades
diversas.




En el municipio operan activamente siete
instancias de participacion ciudadana:
Consejo Consultivo de la Mujeres, la Mesa
Municipal de Victimas, el Consejo Territorial
de Paz, el Consejo Municipal de Juventudes,
la Plataforma de Juventudes y la Mesa de
Niflos, Niflas, Adolescentes, y el Consejo
Municipal de Politica Social.

De estas instancias, se destaca que

el funcionamiento de la Plataforma

de Juventud y el Consejo Municipal

de Juventud que ha dependido del
acompafamiento y la asistencia técnica de
la cooperacion internacional, puesto que

en el Plan de Desarrollo 2020-2023 no se
designaron recursos para su funcionamiento.

Actualmente la Plataforma y el Consejo de
Juventud cuentan con la Agenda Juvenil
que les ha permitido movilizar sus temas

de interés durante el periodo electoral y en
espacio de diadlogo y concertacion de la
institucionalidad local. Asi mismo, que el
municipio cuenta con una politica publica

de juventud; sin embargo, este documento
carece de un plan de accién, situacion que
dificulta el seguimiento a su implementacion.

En este contexto, uno de los aspectos
criticos sefialados por las OSC es la limitada
participacion ciudadana en los procesos de
toma de decisiones. Estas organizaciones
destacan la necesidad de fortalecer y
ampliar los espacios de participacion,
fomentando un dialogo inclusivo que permita
a la ciudadania influir de manera efectiva en
las politicas y acciones gubernamentales. La
participacion ciudadana, segun las OSC, es
esencial para la construccion de sociedades
mas democraticas, justas y equitativas.

Su labor va més alla de la identificacion

de problematicas, pues abarca también

la promocion activa de la participacion
ciudadana como un pilar fundamental para el

desarrollo sostenible y la mejora continua de
la calidad de vida de la poblacion.

Ahora bien, para garantizar el acceso a la
informacion, el municipio cuenta con un
micrositio denominado “transparencia y
acceso a la informacion publica”, destinado
a alojar informacion relevante para

diversos grupos de interés. Este espacio
abarca temas como rendicion de cuentas,
formularios para la participacién en mesas

e instancias ciudadanas, datos abiertos,
normatividad, planeacion, presupuestos e
informes. Sin embargo, este micrositio no
cuenta con informacion actualizada ni se han
establecido estrategias para la difusién de su

existencia.
4 >



(Qué proponemos para avanzar?

Garantizar la participacioén ciudadana implica promover la participacion de organizaciones
sociales como agentes claves en los ejercicios de planeacion, ejecucion, seguimiento

y evaluacién de la gestion publica; y fortalecer, acompafnar y promover el desarrollo de
liderazgos de nifias, nifios, adolescentes, jévenes y personas adultas y sus iniciativas de
construccion de paz (Decalogo por una buena gobernanza, 2023).

Contribucion al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y

representativas que respondan a las necesidades.

PAZ, JUSTICIA
1 6 E INSTITUCIONES
SOLIDAS

» Implementar escuelas de formacién con
programas de participacion ciudadana que
trasciendan el periodo electoral, asegurando
la inclusion de la voz de la comunidad en las
decisiones gubernamentales durante todo el
mandato.

» Destinar presupuesto para el funcionamiento
de los espacios del municipio.

» Acompafar y fortalecer la Plataforma
de Juventud y el Consejo Municipal de
Juventud promoviendo su participacion
activa en la toma de decisiones.

» Implementar programas de formacion
para el liderazgo juvenil, certificando sus
habilidades y promoviendo su participacion
efectiva en la comunidad.

» Renovar y fortalecer los espacios de
participacion ciudadana, garantizando la
representacion de las juventudes.

» Promover la participacion y la comunicacion
abierta entre la ciudadania y las autoridades,
garantizando que las decisiones reflejen
las necesidades y preocupaciones de la
comunidad.

» Implementar iniciativas que impulsen el
desarrollo econdémico local, generando
empleo y fortaleciendo la capacidad
financiera de la comunidad.

» Establecer un centro de recursos educativos
para promover la lectura, el acceso a la
informacion y el aprendizaje continuo.

» Establecer programas de acompafiamiento
y apoyo que permitan incidir en el territorio,
garantizando la ejecucion efectiva de
proyectos y la mejora de condiciones de
vida.

» Garantizar el funcionamiento de la Comisién
de Concertacién y Decision del municipio,
y promover espacios de encuentro para su
efectivo funcionamiento.
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3. Construccion de poz

VAN/AN/AN/4

La resiliencia de las comunidades bonaerenses
les ha permitido construir paz a través de
actos de reconciliacién y perdén. Uno de

ellos es la balsada, concebida como un acto
simbolico de memoria historica, perddn,
reconciliacion y construccion de paz, como
homenaje a las victimas del conflicto armado

y como un acto de resignificacion del rio
Cauca. Adicionalmente, las organizaciones
sociales de Buenos Aires han hecho uso de la
musica tradicional afrodescendiente para crear
memoria y aportar a la reconciliacion.

Estas iniciativas de construccion del municipio
son lideradas tradicionalmente por mujeres,
pues la comunidad les ha otorgado el rol de
cuidadoras de vida y del territorio. En ese
sentido, las organizaciones de mujeres se han
movilizado de forma pacifica para exigir la
proteccion de sus liderazgos, para denunciar
politicas extractivistas que atentan contra la
vida y para rechazar las violencias contra sus
cuerpos y contra sus familias. Es importante
indicar que estas iniciativas han sido apoyadas
por organizaciones no gubernamentales y

por instituciones de educacién superior que
trabajan en el territorio, puesto que en los
instrumentos de planeacion del municipio no
se reconocen ni se destinan recursos para
apoyarlas.

Aunque Buenos Aires es un municipio
priorizado para la implementacion del Acuerdo
Final, la administracion municipal tiene poca
intervencion en la implementacion del Acuerdo,
debido al disefio centralizado de la arquitectura
institucional para la paz. Esta situacion ha
contribuido a debilitar la relacion entre la
institucionalidad local y la ciudadania, asi
como también ha dificultado que el municipio
cuente con informacion sobre el avance de la
implementacion del Acuerdo y de los sectores
que participan en los procesos de ejecucion y
seguimiento ciudadano a las iniciativas.

Ahora bien, de acuerdo con datos de la
Agencia de Renovacion del Territorio (2023),
en Buenos Aires se han implementado 28
iniciativas en materia de reconciliacion,
convivencia y construccion de paz.
Actualmente, el municipio cuenta con obras
de infraestructura comunal financiada con
recursos de paz que fueron ejecutadas por la
Federacion de Cafeteros y Juntas de Accion
Comunal de las veredas Cerro Azul, Llanito, La
Ventura, El Bosque, Brisas del Rio Mary Lopez,
La Esmeralda, Bello Horizonte y San Gregorio.

Por Ultimo, es importante indicar que la
iniciativa de implementacion de mecanismos
sociales de proteccion de lideres y defensores
de derechos humanos, contemplada en el Plan
de Accion Territorial Alto Patia Norte del Cauca,
cuenta con una ruta activa de implementacion.
Esta se desarrolla a través de la articulacion
entre la Policia Nacional y la Unidad Nacional
de Proteccion. Adicionalmente, se encuentra
activa la ruta de implementacion de la iniciativa
de fortalecimiento técnico, tecnolégico,
administrativo y econémico a cuatro Consejos
Comunitarios, y siete organizaciones de
mujeres y de jovenes y dos indigenas.




(Qué proponemos para avanzar?

Garantizar la participacion ciudadana implica fomentar estrategias para la resolucion pacifica
de conflictos y acceso a la justicia que favorezcan la disminucion de las diferentes formas de
violencia (Decélogo por una buena gobernanza, 2023).

Contribucion al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de
mortalidad en todo el mundo.

PAZ JUSTICIA
1 6 E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Y,

Ve

» Construir espacios de memoria y
reconciliacion.

» Fortalecer iniciativas de construccion de
paz.

» Generar espacios de encuentro entre
el gobierno nacional y la ciudadania
para la rendicion de cuentas sobre la
implementacién del Acuerdo Final.

» Crear espacios culturales que promuevan
la reflexion y la conciencia social alrededor
de la construccion de paz.

» Implementar estrategias de protecciony
autoproteccion de los liderazgos sociales
y de derechos humanos.

» Desarrollar programas de construccion de
paz y resolucion de conflictos dirigido a
nifias, nifios y adolescentes.



4. Medio ambiente

VAN/AN/AN/4

El municipio no cuenta con sistemas de
informacion que permitan establecer el
estado de los recursos naturales renovables
y no renovables, por lo que no es posible
establecer el grado de afectacion generado
por las intervenciones humanas a los
ecosistemas.

Sin embargo, se pudo establecer que

de acuerdo con informacién del Instituto

de Hidrologia, Meteorologia y Estudios
Ambientales (2020), el rio Timba presenta un
grado de fragilidad bajo para mantener una
oferta para el abastecimiento de agua en
temporada seca. Esto puede tener relacion
con condiciones meteorolégicas, hidricas

0 socioecondmicas, por lo que monitorear
las condiciones de este fendmeno puede
contribuir a tomar decisiones para prevenir el
desabastecimiento.

De otra parte, las personas consultadas
indicaron que el municipio no cuenta con
programas dirigidos a promover buenas
practicas de reciclaje. Ademas, no cuenta
con sistema de recoleccion de basuras que
llegue hasta los corregimientos, razén por la
cual en las zonas rurales se realiza la quema
o el entierro de los residuos. De otra parte,
las personas consultadas indicaron que la
falta de un sistema adecuado de recoleccién
de basura ha contribuido a la contaminacion
de los rios.

Frente al derecho al agua potable, se
encontré que la Empresa Caucana de
Servicios Publicos (Emcaservicios) es

quien brindd formacién, durante el 2022, a
organizaciones étnicas para la proteccion
del recurso hidrico a través del programa
“Club Defensores del Agua”. En su informe
de gestion (2022) Emcaservicios informé que
Buenos Aires cuenta con 15 sistemas de
abastecimiento o acueductos prestadores
del servicio, asi mismo llamo la atencion
frente a la vida (til de estos sistemas e
indico que un 17% del total de los sistemas

veredales del Cauca esté a punto de
completar su vida util, pues llevan mas de 25
afos operando.

Frente al sistema de acueducto, la Alcaldia
Municipal (2020) indic6 que el 98,5% de la
poblacién urbanay el 45,3% de la poblacion
rural contaban con cobertura de acueducto.
Frente a lo anterior, las personas consultadas
indicaron que este servicio no se presta de la
misma forma en todo el municipio, y que el
agua que llega a sus hogares no es potable.
Ahora bien, es importante indicar que en

el 2022 Emcaservicios y la Gobernacién

del Cauca (2020-2023) priorizaron la
construccion del sistema de acueducto
interveredal La Teta-La Balsa; esta obra fue
iniciada en marzo de 2023.

Otra de las preocupaciones de las personas
consultadas es la tala de arboles y el uso
de tierras para la siembra de cultivos que
no son nativos, puesto que esto produce
deslizamientos de tierra que ponen en
riesgo a las comunidades y su transito entre
veredas. Al respecto, no es posible conocer
el indice de deforestacion municipal,

sin embargo, se pudo establecer que la
superficie de bosque estable del Cauca

es de 1.479.300 hectareas y su superficie
de deforestacion es de 2.454 hectareas,

lo que indica que su porcentaje anual

de deforestacion es de 0,17%, un dato
significativo en comparacion con el nacional
que es de 0,21% (IDEAM, 2020).

Finalmente, las personas consultadas
indicaron que les preocupa la falta de
sistema de alcantarillado y saneamiento
basico en el municipio, puesto que las
aguas servidas son depositadas a los rios y
quebradas del municipio. Este dato coincide
con el reportado por la administracion
municipal en el que indican que solo

el 16,5% de la poblacién se encuentra
conectada a redes de alcantarillado.



(Qué proponemos para avanzar?

Promover estrategias que permitan proteger los recursos naturales, los derechos ambientales
de la poblacion y mitigar los efectos del cambio climatico (Decéalogo por una buena

gobernanza, 2023).

Aporte al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Velar por la conservacién, el
restablecimiento y el uso sostenible de
los ecosistemas terrestres.

1 ACCION
POREL CLIMA

4

» Establecer alianzas con empresas de la
region para promover energias alternativas
e impulsar las iniciativas de transicion
energética justa que implementara el
Instituto para la Planificacion y Promocion
de Soluciones Energéticas.

» Invertir en la modernizacion y
mantenimiento del sistema de acueducto
para garantizar el suministro de agua
potable.

» Implementar programas de gestion
de residuos solidos que fomenten la
separacion, reciclaje y reutilizacion de
materiales.

» Informar sobre practicas responsables
de disposicion de residuos y fomentar la
participacion activa de la comunidad en la
recoleccion y clasificacion de residuos.

Lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene
adecuados y equitativos para todos y poner fin a la
defecacion al aire libre.

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

L

» Fortalecer y optimizar los servicios de
recoleccion de basuras para garantizar
una eliminacion adecuada de los
desechos.

» Desarrollar proyectos productivos que
impulsen la siembra tradicional en la
comunidad. Estos proyectos pueden
incluir capacitacién, acceso a recursos y
apoyo técnico para revitalizar practicas
agricolas sostenibles y tradicionales,
promoviendo asi la seguridad alimentaria
y el desarrollo econémico.

» Fortalecer organizaciones ambientales
que promuevan el reciclaje e incentivar
la conformacién de grupos juveniles que
promuevan la sostenibilidad ambiental.




La administracién municipal beneficio a

300 estudiantes a través de un proyecto de
escuelas de formacion en musica, artes, oficios
y violin caucano. Este proyecto también incluyo
la adquisicién de 30 violines y la contratacion
de cinco profesionales para garantizar el
funcionamiento efectivo de la escuela.
Adicionalmente, promovio la participacion de
mil nifios, nifias y adolescentes a través de un
Festival de Cometas (Alcaldia Municipal de
Buenos Aires, 2023).

De otra parte, se pudo establecer que el
municipio cuenta con un Consejo Municipal
de Cultura, que durante el 2023 se apoy0 la
creacion de grupos musicales y se promovié
el desarrollo de muestras culturales en
articulacion con diferentes dependencias para
gue los grupos de danza y musicales pudieran
realizar sus presentaciones (Alcaldia Municipal
de Buenos Aires, 2023).

Ahora bien, las personas consultadas indicaron
gue el municipio no garantiza el fortalecimiento
de las organizaciones culturales, de danzay
de mdasica tradicional; y que los programas
culturales no llegan a los corregimientos y
veredas, situacion por la cual no cuentan con

5. Educacion, etnoeducacion y cultura

VAN/AN/AN/4

implementos ni docentes orientadores para el
trabajo con nifias, nifios y adolescentes.

En el ambito educativo, se implemento

una estrategia para acercar la tecnologia

a los planteles educativos del municipio,
beneficiando a 3.080 personas. Este proyecto
incluyo la distribucion de maletas de carga,
workbook interactivo, libro interactivo docente,
con 70 docentes formados, y un kit completo
de robdtica, asi como consolas y kits de
ciencias, beneficiando a 201 docentes y 804
estudiantes. Adicionalmente, 5.420 personas
participaron en espacios de formacion
comunitaria que abarcaron la promocién de
la lectura en voz alta, actividades culturales y
talleres (Alcaldia Municipal de Buenos aires,
2023).

Con relacion a la etnoeducacion, se pudo
evidenciar que el municipio no cuenta con
sistemas de informacion que les permita
establecer en qué consiste esta catedra, con
gué consejos comunitarios se articulan las
instituciones educativas para implementarla
ni se les informa a los acudientes de nifias,
nifos y adolescentes sobre la contribucion de
las instituciones educativas al mantenimiento
de practicas culturales y ancestrales
afrodescendientes e indigenas.
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(Qué proponemos para avanzar?

Garantizar los derechos culturales, incluyendo el derecho a participar en la vida cultural, el
disfrute de las artes y la educacién como requisito para disfrutar de este (Naciones Unidas,
2023).

Aporte al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Eliminar las disparidades de género en la educaciony | Redoblar los esfuerzos para proteger y
asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la | salvaguardar el patrimonio cultural
ensefianza y la formacion. y natural del mundo.

EDUCACION
DE CALIDAD

» Promover intercambios
intergeneracionales que promuevan
el reconocimiento de las costumbres
ancestrales y la musica tradicional.

» Gestionar la construccion y adecuacion
de infraestructura educativa en zonas de
dificil acceso.

» Brindar acompafiamiento técnico para
que las instituciones educativas del
municipio puedan actualizar sus proyectos
educativos institucionales con el enfoque
etnoeducativo.

» Fortalecer organizaciones culturales y de
musica tradicional afrodescendientes con
dotacion.

» Promover la descentralizacién de la oferta
cultural en el municipio.

4




De acuerdo con informacién ofrecida por

la administracién municipal en su informe
de gestion, durante el 2022 se beneficiaron
1.183 nifias, nifios, adolescentes y jovenes
a través del programa de alimentacion
escolar (PAE), garantizando asi su derecho
a la alimentacién. Ahora bien, no fue posible
establecer si el municipio cuenta con
programas de alimentacion dirigidos a nifias,
nifios, adolescentes y sus familias durante
los periodos en los que no se encuentran
estudiando (Alcaldia Municipal de Buenos
Aires, 2023).

Por otra parte, no fue posible establecer
los programas para el desarrollo productivo
que implanto la administracién municipal
durante el 2023. No obstante, se conocio
que durante el 2022 el sector de agricultura
y desarrollo rural ubicado en la linea
estratégica “Unidos para el desarrollo
humano integral y para el mejor vivir”
contaba con 20 indicadores y su porcentaje
de avance fue de 50%. También, se conocio
que el sector agropecuario ejecuté cinco
proyectos por un valor de $30.410.437.328
(no fue posible establecer en qué
consistieron) (Alcaldia Municipal de Buenos
Aires, 2023).

Aun cuando la administracion presenta en
sus informes una inversion significativa en
el sector de la agricultura, los pequefios
agricultores indicaron que siguen
presentando dificultades para acceder al
mercado por cuenta de las largas distancias
que deben recorrer para que sus productos
lleguen a la cabecera municipal para ser
comercializados; asi como a la deficiencia
en la infraestructura vial y de transporte,

lo que termina por afectar sus ingresos y
prosperidad econdémica.

Otro factor critico que identificaron tiene
relacion con los cambios bruscos en las

6. Decarrollo productive y cequridad alimentaria

VAN/AN/AN/4

temperaturas, puesto que ejercen un
impacto adverso en la produccion agricola.
Las variaciones climéaticas impredecibles,
como sequias e inundaciones, afectan la
calidad y cantidad de los cultivos, generando
pérdidas econdmicas significativas y
comprometiendo la seguridad alimentaria.
Estas condiciones climéaticas cambiantes
también complican la planificacion a largo
plazo y la sostenibilidad de las préacticas
agricolas, lo que exige la adaptacion y
resiliencia por parte de la comunidad.

Ademas, indicaron que la falta de apoyo de
la comunidad y el comercio local afiade una
capa adicional de desafio. La preferencia
por productos importados, la falta de
colaboracion entre productores locales y

la escasa promocion de iniciativas locales
limitan las oportunidades de desarrollo
productivo y socavan la construccion de
redes econdmicas comunitarias sélidas.
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(Qué proponemos para avanzar?

Dar lugar a dialogos con actores de la sociedad civil, empresa privada y cooperantes que
permitan construir acuerdos y generar acciones colectivas para fortalecer a pequefios
productores; asi como pensar el desarrollo municipal en clave de region a partir del dialogo
activo entre autoridades municipales para fortalecer una vision de desarrollo sostenible e
integradora (Decélogo por una buena gobernanza, 2023).

Aporte al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

» Asegurar la sostenibilidad de los sistemas de producciéon de alimentos y aplicar practicas
agricolas resilientes que aumenten la productividad y la produccion.

» Adoptar medidas para asegurar el buen funcionamiento de los mercados de productos basicos
alimentarios y sus derivados, y facilitar el acceso oportuno a informacién sobre los mercados.

» Implementar programas que fomenten la
creacion de empleo, dirigidos especialmente a
jévenes.

» Proporcionar capacitacion a los agricultores
locales en técnicas agricolas modernas y
sostenibles, asi como en préacticas efectivas
de comercializacion.

» Brindar capacitacion a los productores
locales para que puedan transitar hacia la
formalizacién de sus iniciativas productivas.

» Promover el consumo y apoyo a
productos locales mediante campafas de
concientizacién y la creaciéon de espacios
dedicados a la venta de productos locales.

» Impulsar ferias locales, la creacion de
mercados agricolas o la implementacion de
programas que conecten directamente a los
agricultores con los consumidores locales.

» Impulsar programas que fortalezcan la
seguridad alimentaria y nutricional como
medida preventiva contra la violencia,
considerando especialmente a nifios, nifias y
adolescentes.
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De acuerdo con el informe de rendicién de nifias, nifios, adolescentes y jovenes
cuentas de la administracion municipal, exploren y participen en actividades
durante el 2023 se vincul6 a cinco monitores fisicas que se ajusten a sus preferencias
técnicos que llevaron a cabo actividades e intereses. Adicionalmente, el no contar
ludicas y deportivas en diversas zonas del con una variada oferta deportiva impide

municipio. Adicionalmente, se construy6 una gue nifias, nifios, adolescentes y jovenes
placa deportiva, la cubierta del polideportivo participen en juegos departamentales,
de la vereda Aures y un centro deportivo nacionales y panamericanos.

en el corregimiento de Honduras (Alcaldia

. ) Ademas, la falta de instalaciones adecuadas
Municipal de Buenos Aires, 2023).

para la practica del futbol agrava la

Ahora bien, de acuerdo con las personas situacion. La deficiencia de los lugares no
consultadas, los programas deportivos del solo limita la experiencia deportiva, sino que
municipio no ofrecen deportes alternativos también presenta riesgos para la seguridad
al fatbol, ni promueven nuevas tendencias de nifias, nifios, adolescentes y jovenes.

deportivas. La falta de oferta impide que
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(Qué proponemos para avanzar?

b

Fortalecer estrategias que conduzcan a fomentar practicas deportivas, garantizando que
las personas cuenten con las condiciones necesarias para su ejercicio, puesto que el
deporte facilita el desarrollo sostenible, y promueve la paz y el respeto. También respalda
el empoderamiento de las mujeres y las juventudes, y contribuye a mejorar la salud y el

bienestar mental de las personas (GlZ, 2021).

Aporte al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Garantizar una vida saludable y promover el bienestar

para todas las personas en todas las edades.

SALUD
Y BIENESTAR

e

Garantizar una educacion de calidad,
inclusiva y equitativa.

EDUCACION
DE CALIDAD

g

Lograr la igualdad de género y empoderar a
todas las mujeres y nifias.

IGUALDAD
DE GENERO

g

» Ofrecer opciones de entretenimiento
y actividades recreativas para nifios y
jovenes proporcionando espacios seguros
y adecuados para actividades al aire libre.

» Promover actividades deportivas que
fomenten la participacion y el trabajo en
equipo.

» Realizar el mantenimiento y la
modernizacion de los establecimientos
deportivos existentes para garantizar su
funcionalidad y seguridad.

Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible.

16

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

» Promover un plan de expansién para
crear nuevos establecimientos deportivos
especificamente disefiados para
diferentes deportes.

» Aumentar la contratacion de entrenadores
y especialistas en diferentes disciplinas
deportivas.

» Implementar programas de capacitacion y
formacion para profesionales del deporte
en una variedad de disciplinas.

\,



LLAMADO A LA ACCION

La Agenda Ciudadana de Buenos Aires para la incidencia en el Plan de Desarrollo
2024-2027 es una apuesta ciudadana de diversas organizaciones de la sociedad
civil del municipio, que en conjunto buscan incidir en el ciclo de gestion publica
del municipio, bajo el objetivo de mejorar las condiciones de la ciudadania
bonaerense y propender por el cumplimiento de los derechos. Ya que nace de un
conjunto de organizaciones diversas, esta agenda pretende recoger los intereses
de la mayor parte de la poblacién del municipio, atendiendo al lamado constante
por la mejora de las condiciones de vida del territorio.
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